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Администрация муниципального образования
Суховское сельское поселение
Кировского муниципального района Ленинградской области

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


от 03 мая 2024 года № 63


О внесении изменений в постановление № 49 от 19.04.2021 г. 
«О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования 
Суховское сельское поселение  Кировского муниципального района Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов» 


В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» (с учетом изм. документов в ред. Указов Президента РФ от 02.04.2013 №309, от 03.12.2013 № 878, от 23.06.2014 №453, от 08.03.2015 №120, от 22.12.2015 №650, от 19.09.2017 №431, от 25.01.2024 г. № 71), Федеральными законами от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областным законом от 11.03.2008 № 14-оз «О правовом регулировании муниципальной службы в Ленинградской области»:
[bookmark: sub_1300]1. Внести изменения в постановление № 49 от 19.04.2021 г. «О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования  Суховское сельское поселение  Кировского муниципального района Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов»  дополнить пункт 3.1 подпунктом е) следующего содержания: 
е) уведомление государственного служащего о возникновении не зависящих от него обстоятельств, препятствующих соблюдению требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов» Уведомления, указанные в подпункте "е" пункта 3.1 настоящего Положения, рассматриваются подразделением кадровой службы государственного органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений, которое осуществляет подготовку мотивированных заключений по результатам рассмотрения уведомлений».  По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте "е" пункта 3.1 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
а) признать наличие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от государственного служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;
б) признать отсутствие причинно-следственной связи между возникновением не зависящих от государственного служащего обстоятельств и невозможностью соблюдения им требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов».
2. Настоящее постановление подлежит опубликованию на официальном сайте администрации по адресу: суховское.рф.

  
      Глава администрации                                                                   О.В. Бармина
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