ПРИЛОЖЕНИЕ

Антикоррупционный мониторинг мероприятий

 по противодействию коррупции Суховское сельское поселение
                                              (наименование ОМС)

Кировского муниципального района Ленинградской области

за  2017 г.

	Мероприятия
	Исполнение

	2.1. О состоянии работы по планированию мероприятий антикоррупционной направленности и организации их исполнения ОМС 
	                                                 Принято постановление от 20 марта 2017 года № 44 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в  администрации муниципального образования Суховское

сельское поселение Кировского муниципального района

Ленинградской области на 2017 год

	2.2. О состоянии работы по проведению антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов и проектов муниципальных нормативных правовых актов ОМС. 
	Проведено  антикоррупционной экспертизы муниципальных нормативных правовых актов -37, проектов- 37.

	2.3. О соблюдении квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы.
	Квалификационные требования соблюдаются.

	2.4. О соблюдении ограничений и запретов, связанных с прохождением муниципальной службы. 
	-

	2.5. О соблюдении требований к служебному поведению муниципальных служащих.
	-

	2.6. О соблюдении лицами, замещающими муниципальные должности, обязанностей по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 

	Сведения о доходах предоставил 1 муниципальный служащий.

	2.7. О работе комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов.
	    Принято постановление  от    27 ноября 2017 года №  212   

«О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального образования Суховское сельское поселение  Кировского муниципального района Ленинградской области и урегулированию конфликта интересов



	2.8. О проведении профессиональной подготовки, переподготовки, повышения квалификации лиц, замещающих муниципальные должности.
	Повышение квалификации прошел 1 мун. служащий

	2.9. О совершенствовании работы кадровых служб и повышении ответственности должностных лиц за непринятие мер  по устранению причин коррупции.
	-

	2.10.  Об обеспечении доступа граждан к информации о деятельности органов местного самоуправления.
	Доступ информации на официальном сайте: суховскоерф.

	2.11. Об обеспечении добросовестности, открытости, добросовестной конкуренции и объективности при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.
	-

	2.12. О реализации мероприятий, направленных на совершенствование порядка использования муниципального имущества, а также порядка передачи прав на использование такого имущества и его отчуждения.
	-

	2.13. О реализации мероприятий, направленных на использование современных механизмов предоставления муниципальных услуг.
	Муниципальные услуги оказываем, согласно перечня.

	2.14. О результатах опроса общественного мнения в отношении качества предоставления населению муниципальных услуг администрацией ОМС и наличия (отсутствия) в процедуре оказания муниципальных услуг коррупциогенных факторов.
	-

	2.15. О практике рассмотрения ОМС обращений граждан и юридических лиц, в том числе содержащих сведения о коррупциогенных правонарушениях.
	-

	2.16. О формах и результатах участия общественных объединений, граждан в противодействии коррупции.
	-

	2.17. О признаках коррупционных правонарушений, выявленных в ОМС, а также о фактах привлечения к ответственности лиц, замещающих должности муниципальной службы
	-


